
Wenn Sie

• eine abgeschlossene 
Ausbildung und mehr-
jährige Berufserfahrung 
haben

• eine qualifizierte Tätig-
keit mit Personal-, Budget- 
und/oder Projektverant-
wortung ausüben

• in einem kleinen oder 
mittleren Unternehmen
beschäftigt sind

• ein kleines Unter-
nehmen leiten

… dann wenden Sie sich 
an die Kontaktstelle 
Ihrer Region. Dort erhal-
ten Sie alle notwendigen 
Informationen.

Sie wollen sich beruf-
lich weiter entwickeln 
und aufsteigen?

Sie streben eine 
Leitungsfunktion an?

Sie wollen Ihre 
Unternehmensführung 
optimieren?

Dann nutzen Sie »In Zukunft
führen.« bei der Umsetzung
Ihrer beruflichen Pläne.

Die Seminare bieten fach-
lichen Input zu den rele-
vanten Themen für Leitung
und Führung:

• Ressourcenanalyse und           
- management

• Kommunikation im
betrieblichen Alltag

• Selbstpräsentation und 
- marketing

• Grundlagen und Methoden 
in Intervisionsgruppen 

• Führungstechniken und
Führungsstile

• Networking

In Gruppencoachings
erproben Sie Ihr erarbeitetes
Know-how für die betrieb-
liche Praxis. 

In Intervisionsgruppen
erlernen Sie die Methoden 
der kollegialen Beratung.

Qualifiziertes Personal ist der
Schlüssel für wirtschaftlichen
Erfolg. Damit das Potenzial 
von weiblichen Beschäftigten 
ausgeschöpft wird, gilt es, 
den Anteil von 18% Frauen 
in Führungspositionen zu
erhöhen. Ebenso soll der Anteil 
von 28% Unternehmerinnen
gesteigert werden.

Vor diesem Hintergrund ist die
zweite Offensive »In Zukunft
Führen - Coaching und Inter-
vision.« der Kontaktstellen
Frau und Beruf in Baden-
Württemberg ein Angebot an
Frauen und Unternehmen.

Im Programm werden Strate-
gien zur beruflichen Weiter-
entwicklung mit der Ver-
mittlung von Führungskom-
petenzen verbunden. Darüber
hinaus erhalten die Teilneh-
merinnen Kompetenzen, sich
unabhängig, ohne externe
Unterstützung zu beraten.

Durch die landesweite Um-
setzung fördern wir den
Austausch zwischen Branchen
und Regionen.

Ein Landesprojekt der Kontaktstellen

Frau und Beruf
Baden-Württemberg

www.frauundberuf-bw.de

IN ZUKUNFT
FÜHREN
Coaching und Intervision.

Eine Offensive für Frauen 
• aus kleinen und mittelständischen Unternehmen
• mit kleinen Unternehmen



Leistungen:
3 Gruppencoachings
3 Intervisionsgruppen
6 Seminartage
1 Tagung

Gruppengröße:
Gruppencoaching und Intervisions-
gruppen: 6 Teilnehmerinnen
Seminare: 12 Teilnehmerinnen

Zeitrahmen:
Oktober 2006 bis Juli 2007

Kosten:
Durch die Förderung 
beträgt die Teilnahme-
gebühr €800.

Durchführung:
Berufsbegleitend, an 
allen Standorten 
der Kontaktstellen.

IN ZUKUNFT FÜHREN
Coaching und Intervision für Frauen.

Ein Landesprojekt der
Kontaktstellen Frau und Beruf 
in Baden-Württemberg.

www.frauundberuf-bw.de

Interessierte Frauen und 
Unternehmen wenden 
sich an die Kontaktstelle 
Ihrer Region.

Das Projekt wird mit Mitteln
des Europäischen Sozialfonds
durchgeführt und vom
Wirtschaftsministerium Baden-
Württemberg gefördert.

Kontaktstelle Frau und Beruf
Stadt Freiburg
Schlossbergring 1
79098 Freiburg
Fon: 0761 201 17 31 
www.frauundberuf-freiburg.de

Kontaktstelle Frau und Beruf
IHK-Bildungszentrum Karlsruhe GmbH
Lammstraße 13-17
76133 Karlsruhe
Fon: 0721 174 133
www.frauundberuf-karlsruhe.de

Kontaktstelle Frau und Beruf
Handwerkskammer Konstanz
Webersteig 3
78462 Konstanz
Fon: 07531 205 346
kontaktstelle@hwk-konstanz.de
www.frauundberuf-konstanz.de

Außenstelle in Villingen:
Sebastian-Kneipp-Str. 60
78048 VS-Villingen
Fon: 07721 99 88 44

Durchführung an den
Standorten Konstanz
und Rottweil

Beratungsstelle Frau und Beruf 
Volkshochschulen Stadt und Kreis
Arsenalstraße 2
71638 Ludwigsburg
Fon: 07141 920 781
www.frauundberuf-ludwigsburg.de

Kontaktstelle Frau und Beruf 
Stadt Mannheim – Frauenbüro
C7, 20
68159 Mannheim
Fon: 0621 293 2590
frauundberuf@mannheim.de

c/o Wirtschafts- und
Innovationsförderung GmbH
Landkreis Ravensburg 
Marktstraße 10
88212 Ravensburg
Fon: 0751 97 71 222
frau.beruf@wir-rv.de,
www.wir-rv.de

Im Haus der Volkshoch-
schule Reutlingen GmbH 
Spendhausstraße 6
72764 Reutlingen
Fon: 07121 336 129/-130
www.frauundberuf-rt.de

Kontaktstelle Frau und Beruf
Wirtschaftsförderungsgesellschaft mbH
Region Ostwürttemberg WiRO
Universitätspark 1
73525 Schwäbisch Gmünd
Fon: 07171 927 53 30
www.frau-beruf.info

BeFF – Berufliche Förderung von Frauen e.V.
Kontaktstelle Frau und Beruf
Schloßstraße 96
70176 Stuttgart
Fon: 0711 26 34 57-0
www.beff-frauundberuf.de

Kontaktstelle 
Frau und Beruf

Kontaktstelle
Frau und Beruf
Karlsruhe


